,,Griinderatlas fiir
das Ruhrgebiet

Wie sich Unternehmensgriindungen in
den Jahren 1973 bis 1983 im Ruhrgebiet
entwickelt haben, stellt ein ,,Griindungs-
atlas Nordrhein-Westfalen, Teilband 1:
Gebiet Kommunalverband Ruhr” dar.
Danach hat es bis 1975 stets mehr Be-
triebsschlieBungen als Betriebseroff-
nungen gegeben. Seit dieser Zeit aber
rollt die Griindungswelle. Allein im
Jahre 1983 wurden im Gebiet des KVR
5496 Betriebe mehr eroffnet als ge-
schlossen. Spitzenreiter bei den Gewin-
nerbranchen sind der Handel und das
Gaststédttengewerbe. Verlierer mit mehr
als viertausend Betrieben ist das Hand-
werk.

Diese Zahlen présentierte der Leiter des
Betriebswirtschaftlichen Instituts fiir
empirische Griindungs- und Organi-
sationsforschung, Prof. Dr. Detlef Miil-
ler-Boling, vom Fachbereich WiSo.
,,Wir schitzen, dal durch Griindungen
in den Jahren 1973 bis 1983 insgesamt
860 000 Arbeitsplidtze im Ruhrgebiet
geschaffen wurden. Durch Betriebs-
schlieBungen gingen im gleichen Zeit-
raum 780 000 Arbeitsplétze verloren, so
daB sich immerhin ein Arbeitsplatzge-
winn von rund 80 000 ergibt.”

In den einzelnen Kreisen und Stadten
des Kommunalverbandes Ruhr sei die
Entwicklung allerdings sehr unterschied-
lich. Wéhrend in den Kreisen Wesel und
Unna oder in der Stadt Miilheim in den
letzten Jahren etwa 15 bis 20 Arbeits-
plétze pro zehntausend Einwohner jéhr-
lich durch Betriebsneugriindungen ge-
schaffen wurden, ist der Effekt in Herne
und Hamm gleich Null. Gelsenkirchen
hat sogar im Schnitt einen jihrlichen
Verlust von tiber 10 Arbeitsplatzen pro
zehntausend Einwohner aufgrund des
Ubergewichts von BetriebsschlieBungen
zu verzeichnen.

Das Material fiir den Atlas wurde aus
den Daten des Landesamtes fiir Stati-
stik fiir ganz Nordrhein-Westfalen er-
hoben. Sie beziehen sich ausschlieBlich
auf Betriebsgriindungen und -schlieBun-
gen, die dort exakt erfaft sind. Die Zahl
der Arbeitspldtze wurde aufgrund von
Stichproben errechnet, ist also eine
Schitzung. Ohnehin will und kann der
Atlas die tatsdchliche Lage auf dem Ar-
beitsmarkt nicht spiegeln, die ja durch
die Arbeitsdmter ermittelt wird: der
Verlust an Arbeitsplidtzen der durch Ra-
tionalisierung z. B. in der Stahlindustrie
entstanden ist, bei dem also keine Be-
triebsschlieBungen eingetreten sind, ist
nicht erfaf3t. o



