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DV n der :
Verwaltung

Mehr als 60 Prozent Zuwachs bei den
neuimmatrikulierten Studenten, iiber
80 Prozent Zuwachs bei den von auflen
eingeworbenen Forschungsmitteln in
denletzten 5 Jahren. - Keine Zentralver-
waltung kann ein derartiges Wachstum
mit schrumpfenden Ressourcen und
ohnemoderne Com puterunterstiltzung
verkraften.

Die Universitit beschreitet zwei Li-
sungswege: Einmal wehren wir uns
vehement gegen Stellenstreichungen
und kw-Vermerke, zumanderen treiben
wir die Verbesserung unserer do-tech-
nischen Infrastruktur voran.

Ein Leitgedanke mufl dabei kennzeich-
nend sein: die Integration zwischen
Dienstleistungsgebern in der Zentral-
verwaltung und Dienstleistungsneh-
mern in den Lehrstiihlen, Fakultiten
und Fachbereichen sowie den wissen-
schaftlichen Einrichtungen.

Ziel ist beispielsweise eine durchsichti-
ge Mittelbewirtschaftung, die letztlich
online auf allen Ebenen der Universitit
von der Zentralverwaltung bis zum |
Lehrstuhl einheitlich vorgenommen
und abgerufen werden kann. Zielset-
zung muf auch sein, dap Priifungsda-
ten am Lehrstuhl ohne Medienbruch
auch vom Priifungsamt weiterverarbei-
tet werden konnen. Bis hierhin ist es si-
cherlich noch ein weiter Weg. Wenn wir
diesen Weg aber nicht beschreiten, er-
sticken wir an unserem eigenen Wachs-
tum.

In einer vom Kanzler und Rektor einge-
richteten Arbeitsgruppe formulieren
deshalb Mitarbeiter aus den wissen-
schaftlichen Institutionen und der Zen-
tralverwaltung gemeinsam Anforde-
rungen filr sachgerechte Verwaltungs-
dienstleistung, um die Datenverarbei-
tung inder Verwaltung der Universitit
Dortmund zukiinftig zu gestalten.

In vielen Bereichen sind wir unseren
Konkurrenten weit voraus. Unsere bis-
herige Zuriickhaltung in der DV-Ver-
waltungsunterstiltzung begreifen wir
als Chance, mit einem integrativen,
grofien Schritt auch in diesem Punkt
Spitze zu werden.
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